. STRUER STATSGYMNASIUM

. STX - HHX - HTX - HF - EUD/EUX - IB - 10. KLASSE

. KOSTSKOLE

Referat af

Bestyrelsesmgdet den 29/9-2021
kl. 15.15-17.30

Tilstede: Mads Brinkmann Pedersen, Helle Toftgaard, Henning Andreae, Niels Villadsen, Stine F

Lund, Knud Bjerregaard Hansen, Svend Aage Povisgaard, Peter Vestergaard, Finn Andersen, Astrid
Sindersen og Christian Donslund.

Afbud: Line Gregndal



Dagsorden:

Referat fra sidste mgde (Bilag 1 Referat)

Skolestart og Covid 19

Danmarksgade 25

Intern rapportering 1. halvar 2021 {Bilag 2 Intern rapport. 1. halvar)
Nggletal 2021

Kapacitetsindberetning til region Midtjylland

Afrapportering af resultatlgnskontrakt 2020-21  (Bilag 3a+3b Afrapportering RLK)
Bestyrelsens dregftelse af resultatignsrapport.

Forslag til ny resultatignskontrakt 2021-22 (Bilag 4 Forslag til ny RLK)

10. Status pa kvalitetsarbejdet jf. kvalitetshjulet

11. Politisk aftale om elevfordeling

12. Siden Sidst

13. Meddelelser fra formand og rektor

14. Evt.
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Pkt.1 Underskrivning af referat fra mgdet 120521 (Bilag 1)

Pkt. 2 Skolestart og Covid 19

Rektor orienterede kort.

Pkt. 3 Danma rksgade 25

Servicechef Henning Andreze orienterede kort om istandsaettelsen. Susanne Lauritsen
supplerede vedr. skgdet.

Pkt. 4 Halvarsregnskab 2021 samt estimat 2021 (Bilag 2)

Regnskabschef Susanne Lauritsen gennemgik halvarsregnskab for 2021 samt estimat i
forhold til budget 2021. Det forventede resultat fglger det oprindelige budget 2021

Pkt. 5 Negletal 2021
Rektor orienterede.
Eksamensresultater og gennemfgrsel for STX, HHX, HF og IB, 2021

Karaktergennemsnit for skolens uddannelser 2011-2021:

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
STX 6,7 7,0 7,0 7.3 7,2 7.2 7,1 7.4 7,1 7.8 7,9
Landsgns 6,9 7,0 7.1 7.2 7,3 7.4 7.4 7.4 7,4 7.6
HF 54 53 6,0 5,6 5.6 55 53 5,7 5.9 6,3 6,1
Landsgns 5.9 59 6.0 6,0 6,1 6,1 6,1 6,1 6,1 6,3
HHX 5,6 6,4 7,1 7,0 73 7.3 7,6 7,0 73 6,8 8,3
Landsgns 6,1 6,2 6.4 6,5 6,7 6,8 6,8 6,8 6,9 7,1
HTX 82
Landsgns 7.6
IB (45 max.) 32 32 30,0 31 30 31,2 31 31 32 29
Globaltgns. | 296 29,7 29.8 30,1 29,9 30,0 29,9 29,8 29,6 29,9




Detaljeret om IB-uddannelsen

IB-Diploma 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Tilmeldt Diploma, antal elever 20 20 23 20 28 19 37 27 32 23 26 31 39
Opndet Diploma {min. 24 point + gvr.krav) | 18 20 19 14 23 16 33 24 30 21 23 29 38
Gennemsnit 30 33 32 32 30 31 30 31 31 31 32 29 32
Globalt gennemsnit 295|296 296 | 297 | 298 | 30,1 | 29,9 | 30,0 | 29,9 | 29,8 | 29,6 | 299 | 33
Ej opndet Diploma 2 0 4 6 5 3 6 4 2 2 3 2 1
Ej opndet Diploma i % 10 0 17 30 18 16 15 14 6 9 12 7 3
£j opndet Diploma i %, Globalt gns. 21,3 [ 22,0 | 22,0 | 21,5 | 210 | 20,7 | 19,2 | 20,7 | 21,6 | 21,8 | 22,6 | 209 11
Tilmeldt Certificate 0 o 3 0 2 1 1 1 0 4 5 3 7
Retake til Diploma, nov. 0o | o|]o ]| o | oo ]|o oo 1lo]¢e° o
Retake til Diploma, maj 0 1 2 0 1 1 2 1 2 1 2 2 1

Gennemferselsprocenter for afsluttende ar 2011-2021:

Gennemfarselsprocent er andelen af elever pd uddannelsens afsluttende &r, som

dimitterer.
Dimitterer | 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Procent
STX
100 99 100 99 98 99 98 97 100 100 100
HF 95,5 97.8 97 98 97 84 100 85 87 77 84
o
HHX
100 96 100 98 100 97 100 100 100 100 96
97

100
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Pkt. 7 Afrapportering af resultatign 2020-21 (Bilag 3a + 3b)

Rektor gennemgik afrapportering i overblik. Rapporten findes som bilag 3a.
Afrapporteringen er indarbejdet i selve resultatlgnskontrakten pd den méade, at der
findes en rapport pa hvert enkelt omrade. Rapportpassagerne er markeret med grat.

Bilag 3b er skema for den konkrete udmentning.

Pkt. 8 Bestyrelsens drgftelse af resultatrapporten

Bestyrelsen drgftede og besluttede udmantning af resultatlgn 2020-21

Pkt. 9 Forslag til ny resultatlgnkontrakt

Rektor praesenterede forslag. Ved drgftelsen af udmentningen af RLK 202-21 kom der
fa forslag til tilretninger, som formandskabet feerdigbehandler.

Pkt. 10 Status pa kvalitetsarbejdet jf. kvalitetshjulet

Rektor orienterede om status pa kvalitetsarbejdet.

Pkt. 11 Politisk aftale om elevfordeling

Rektor orienterede kort om aftalens hovedpunkter og betydning for SSG

Pkt. 12 Siden Sidst

Rektor orienterede om begivenheder og arrangementer via skolens facebookprofil.

Pkt. 13 Meddelelser fra rektor og formand

Rektor orienterede om et potentielt biografreklamefremstgd. Dette med en
omkostning pa ca. 100000 kr. Bestyrelsen bifaldt ideen.



|: Mpdekalender for bestyrelsesaret 2021-22:

Tilrettet mgdekalender jf. mgdet 120521.

-spisning efter mgdet

Dato Mgde Bemaerk
Onsdag 29.9.21 kl. 15.15-17.30 | Bestyrelsesmgde

Onsdag 10.11.21 kl. 15.15-17.30 | Bestyrelsesmpde

Onsdag 15.12.21 kl. 15.15-17.30 | Bestyrelsesmgde | Budget 2022

2022

Onsdag 19.1.22 kl. 15.15-17.30

Bestyrelsesmgde

Fredag 4.2.22 kl. 19.00-

Skolens gallafest

Onsdag 23.3.22 kl. 15.15-17.30

Bestyrelsesmgde

Regnskab 2021

Onsdag 18.5.22 kl. 15.15-17.30

Bestyrelsesmgde

Fredag 24.6.22 kl. 10-12.30

Dimission

Onsdag 21.9.22 kl. 15.15-17.30

Bestyrelsesmgde

Tirsdag 8.11.22 kl. 15.15-17.30

Bestyrelsesmgde

Onsdag 14.12.22 kl. 15.15-17.30

Bestyrelsesmgde

- spisning efter mpdet

Budget 2023

Il: Personalia

Kate Harbo har valgt at fratraede stilling som kgkkenleder. Der er opsléet stilling.

Kgkkenansat valgte umiddelbart op til ferien at forlade sin stilling. Der er sket ny
ansaettelse pr. 1.9.21. Som noget nyt har vi ansat studentermedhjalpere i kokkenet.

Ny teknisk servicemedarbejder Michael Sachariasen er ansat pr. 1.8.21. Michael er

uddannet bygningsmaler med bred praktisk erfaring.




Renggringsassistent Herdis Faaborg har fejret 25-ars jubileeum.
Underviser Mikael Skjoldborg har fejret 25-ars jubileeum

To gymnasiepraktikanter geester dette efterdr SSG som led i deres
kandidatuddannelse.

Il Skolearets afslutning
Vi fejrede studenterne med IB-konference fysisk og virtuelt.

Huebegivenheden, hvor foreeldre sztter huen pa studenten efter sidste eksamen,
foregik efter de gode erfaringer for alle — bortset fra utalmodige og spaendte mgdre —
i Festsalen og gymnasiehallen.

Dimissionen foregik ad to omgange med en dimission i hallen af en times varighed
efterfulgt af fotografering og klassereceptioner. For de ansatte markeredes skoledrets
afslutning med frokost umiddelbart efter dimissionen.

IV: Arsskrift

| ar har vi for fgrste gang valgt at udgive arsskriftet elektronisk, og vi er selv svaert
tilfredse med resultatet. Det er offentliggjort pa Facebook og hjemmeside.

https://intra.stgym.dk/Folder/Folder/%C3%85rsskrift/

V: Ministerbesgg

Pernille Rosenkrantz-Theil gaester skolen 8.10.21 13.30-14.30. Fokus er, hvordan vi
arbejder for at sikre bredest muligt uddannelsesudbud og hvordan vi samarbejder med
kommunen om 10.klasse. Der er kommunen ogsa deltager i mgdet. Ministeren vil
gerne mgde |zrere og elever.

VI: Fellesskabet pa SSG

Jeg lister her en hel stribe af aktiviteter op for ansatte og elever pa SSG, der alle tjente
det formal at give vores faellesskab udfoldelsesmulighed igen.

20.5 Smageaften pa SSG
21.5 Fredagscafé for alle afgangsklasser med Johnny De Luxe
28.5 Fredagscafé for alle ikke-afgangsklasser med Joyce

9.8-10.8 Rystesammendage for de nye kostelever



13.8 Kilen Rally for de nye elever

20.8 |B Day

27.8 Aktivitetsdag for alle skolens elever pa stadion

6.9 Go Morn SSG

7.9-9.9 10. klasse | KBH med bl.a. landskamp i Parken

VIi: Infomgde

Torsdag 9.9 infomgde for nye elever og foraeldre i HHX, HTX, STX, HF og EUD.
VIII: Paedagogisk arbejdsdag 12.10

Vi seetter fokus pa virtuel undervisning, mens eleverne underholdes af Det ruflende
Universitets dygtige studerende fra Aarhus.

IX: Community Managers

Der er fundet et hold af 15-17 nye community managers, der vil hjelpe os med
tilstedevaerelse pa de sociale medier.

X: Arbejdstilsynsbesgg — gren smitey.

Tilsynet kom uanmeldt i eksamensperioden, hvor kun det fysiske arbejdsmiljg fik tilsyn,
da de to |zererudpegede repraesentanter var optaget.

7.9 besggte tilsynet derfor ledelse og lzererreprasentanter med fokus pé det psykiske
arbejdsmiljg. Konklusionen pa det fysiske og det psykiske er en gran smiley.

XI: Kalenderen

28.9 drgfter regionspolitikere og unge SSG’ere uddannelsespolitik pd SSG.
Uddannelsesdebatten i Nissum 1.10

Vi stgtter Ungdomssporet med to samfundsfagshold.

Filmmusikkoncert 1.10 11.45-12.45

60 klassiske musikere fra Orkester Midtvest tester, om vores gymnasiehal igen kan
vere rammen om en flot koncert. Denne gang med filmmusik fra Jurassic Park, Star
Wars osv. Byradet er inviteret med, og det er bestyrelsen ogsd. Tilmelding til
LBA@stgym.dk.
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Xll: Indberetning af investeringsrammebehov 2020-25

Pkt. 14 Evt.

Ovenstaende godkendes hermed:

Struer, den 09.11.2021

YaNas

Helle Toftgaard formand
Peter Vestergaaﬁd

inn Andersen

Sﬁ%@FaMd

P GO
Niels Villadsen, nzestformand

/ A/ ﬁ!émﬁ

Svend Adge P

{

aard Knud Bjerregaard Hansen
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Astrid Sindersen Line Grgndal
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Henning Andrez
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