. STRUER STATSGYMNASIUM

e, STX-HHX-HTX - HF - EUD/EUX - IB - 10. KLASSE

- KOSTSKOLE

Referat af
Bestyrelsesmgde 20/9-2023
kl. 15.15-17.30

Tilstede: Mads Brinkmann Pedersen, Helle Toftgaard, Stine F Lund, Svend Aage Povlsgaard, Lillian
Andersen, Finn Andersen, Steen Jakobsen, Casper Sand, William A Stgttrup og Christian Donslund.

Afbud: Sofus K Uhrbrand, Niels Villadsen



Dagsorden:

Referat fra sidste mgde (Bilag 1 Referat 100523)
Elevrad, Pnyx og klimaudvalg pa SSG
Intern rapportering 1. halvar 2023 (Bilag 2 Intern rapport. 1. halvar)

Nggletal 2023

Elevfordeling 2023

Kvalitetssystem

STUKS bestyrelsesstrategi

Siden Sidst

Meddelelser fra formand og rektor
10. Evt.

W NV EWNRE



Pkt.1 Underskrivning af referat fra mgdet 100523 (Bilag 1)

Pkt. 2 Elevrad, Pnyx og klimaudvalg pa SSG
Baggrund:

Som nyt tiltag vil bestyrelsen hvert ar invitere elevorganisationer pa SSG. Oplaegget er
at eleverne fortzeller om:

e Deres rolle pa SSG
e Deres aktiviteter i Igbet af et skolear
e Aktuelle indsatser/planer/udfordringer

Pkt.3 Halvarsregnskab 2023 samt estimat 2023 (Bilag 2)

Rektor gennemgik halvarsregnskab for 2023 samt estimat i forhold til budget 2023.

Pkt. 4 Nggletal 2023
Sagsfremstilling:
Rektor orienterede kort bestyrelsen om nedenstaende nggletal.

Bestyrelsen noterede sig at elevtallet generelt er faldende og at der derfor er brug for
at der pd sigt igangsaettes en arbejdsproces mod Igsninger for at bibeholde en god
skole fremadrettet. | denne proces er medarbejderinddragelse af afggrende
betydning.

Eksamensresultater 2023

Eksamens- | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
resultat
STX 7.3 7.2 7,2 71 7.4 7,2 7.8 7.9 8,2 7,2
tgns 7.2 7,3 7.4 7,4 7,4 7.4 7.6 7,7 7.7 mel
A 5,6 5,6 55 53 5,7 5,9 6,4 6,1 6.4 6,1
Lgns 6,0 6,1 6,1 6,1 6,1 6,1 6.3 6,3 6,1 mgl
HHX 7.0 7.3 7.3 7.6 7.0 7.3 6,8 8,3 7.0 75
Lgns 6,5 6,7 6,8 6,8 6,8 6,9 7.1 7,2 7.2 mgl
HIX 8,2 7.3 7,7
Lgns 7,7 18 mgl




Lfa‘;‘i" e 31 30 31,2 31 31 32 29 32 31 30
;’]‘Z”“’t 301 | 299 | 300 | 299 | 298 | 296 | 299 33 32 30,2




€6 00T 00t
X1H
82 06 L6 00T 38 16 S6 S8 S8 ¥8 a
00T 56 96 Q01 001 00T 0ot L6 0ot 86
XHH
00t L8 ¥8 8 L8 S8 00T 8 L6 86
dH
00T 66 oot 001 00T 6 86 66 86 66 ‘LS
L
1133044
£20¢ ce0e TZ0Z ozoe 610¢ 8107 L10¢ 910¢ ST0¢ 41074 Jajaplwig

"35|3UUBPPN SAUBP JSIBJWUBLUIT WIOS ‘I8 ISPIS SIS[AUUBPPN SAIP JaPUASaged Jap ‘JIA3|3 3P Je [SPUBR UD JOIS JOAY “JISIA UD||DGe)

0SS £d [3SIBJUWBUUIY)



L'EST 0°8€ET 1821 L'ETT gotr S901 £°00T S'STt L's0T z'e01 L06
[B4992
£20¢ (L4174 T20¢ 0z0¢ 610z 8102 £10¢ 9102 S10¢ 1414 €102 Jsoxsry
(140 20z Teoz ozoT 6107 8107
Jana|e 1aaa FriYTE) IR FLLLIE 13A92
sy sy sy Sy -y .»-4.
9'183 565 Je| 6209 865 le) 8've9 or3 el 8'0t9 93 el 1859 r59 He| v'6L9 £89 e
5 G HE] o g HEC sn3 E I 53 0 - HEE 5M . HEG 5m i} 5 HEE EGE]
gse | v _opor g e qow G Le_ Qe Qg frm g s [ ower | e s L e WOl o fex ) [ wer | v Jee G Lo | Tl %
g'svs 1 195 | udows | see f6'€9s | 195 | wewors | 996 [e'zes 1 065 | waows | wes Je06s 1 609 | vaiows | sis feTos  f £65 | walews | 09 [L029 p OE9 [ vaows | $T9
€15t ) 0'eST jonzapyy] oSt [voer 0791 [araswegy| 09T  [s'EsT 065 [ana+spyy]  TST  |v'SsT | 0°09T [anaaveyy] SET [6'€ET | O'SeT [anasyeyy] o9zT  [¢TET | O'GET  [andAwuu|  9zT
£ I xn3 v [t 0 Xn3 L & ot Xn3 El C 1 8 xn3 s Jot T vl xn3 ¢ Jos (S N3 5 1
Ot 1 an3 I G and o Jvm 1w an3 I B an3 7 GG ans | sz s 1 iE ana SE |
€St ) (1 vt |osT | ST st [eer | St zt |vs I H H i
891 8t C CE T or fJo'st I st ST Jeer b et £l |8 ;¥ H
st 1 vl A EC ) 91 o4t | A G ST |vEt | WL € |v's 1 £l [
 ECHNEG XYy'e 9 |sw | %« XYUe e s | W XQy'E o e ) o® XYY'E a2 e | 9z XY'e 1 s gy 1E XYY'E R
e b8t Xz I Yz gz Jest ] Of xgyz 3 5 ©y'z @ [ver ] i x4y'z 9z e | st Yz EE
T | i ¥yT 2 G Xyt 8¢ [e®E 1 8¢ XUy’ o i 1 o XY’y 9 Jow 1 & Xy’ & 89z 1 st uy'T 8T |
9'v6E ) 080y [awwems | cee  [sEov 5 00Oy [amweas| oor  [a'sev ) oTev [amweas| evv [evet  § Oty [meas | zvr [eu9v 4 Osvy [amens | Tsr  [E'sB  y 06K | awwems | gsy
ovs | 19 8rz v ey | tS are i |8k ] 8y G 15 Jew | IS arz w |9t T w arz g€ |e'se | et arz 8t |
079 1 S T 9 89 1 At I ot I B art 5 vy 10§ art sy [zor 1 o 3t g |
£6E ) IS a1 B g124d 8e  [v'sk | BE 81-a1d 0s Jouwe 1 1§ g13d i |8y 9z g1-2ud 60 |iBT 1 g121d Q|
g | = Mz ve Jeve T w2 T st |8y | &b [T S MT & |8w | 05 T v 8Ty T v T W
88T | O T LA wt £ fTeE 1 82 Mt & Joor 1 o NT g |vos 1 v T Bl S T g€ |
S¢S ] ¥ As'E 09 Joee ) » W' L JoEL y EL asg EL |65 ) € \sg gL |veor ;| 8L \SE 21 JEwr € asg % |
8%6s | 9 asz 95 [|z6s T 8S XSz 09 Joes | =@ asz ve Jeve T s asz € |68 T 9 \s'z 18 |swor ) €8 15z ST |
€99 1 99 ]y oL | [ xS’ g (L7191 IS sy I asT 8 [ 1 o \sy 9L e 1 78 as't vg |
ET0T ET'd3s EZ a3} 0z 7z das [2 T 1202 [z'1das 12°93) 020z 0z 1das 0z 9% [ 1174 BT e 6193 8TOT BT10as 8193} _
1aA9|9 | Fepaya 1gajons Sepajiay | Janaga | Fepa=y Jgapy Hepoj®r | saaagd | 3epajan igajons Bepanaey | Jaad|a | Bepanaey 1g30%s epaa | saAaga | fepam g3t Bepaey | Jaaapa | Tepana 1g3109s Bepaga "
-y L UN sy wiped Wy -1y EIPRY wN -sry ORI YN -siy w5y N sy L] VN |
Z-E20Z DR AONS| £2-220Z 12331005 22-T202 1039405 T2-0202 13591045 02-610Z 10431045 61-210Z 1a1¢3|0S _
£202 [eAa1951y TTOT |EYA ISy TZ0Z |23A3)35.Y 0Z0Z |21A3a|3sry 6T0Z |e3A3]asly S10Z 2331351y i

1ET0T-BTOT B4 UIFUIIAPNSIEIAI|F



Pkt. 5 Elevfordeling 2022
Sagsfremstilling:

Rektor orienterede kort om resultatet af elevfordeling 2023-24 pa SSG, ligesom rektor
orienterer kort om processen vedr. kapacitetsfastsaettelse for optaget til skoledret
2024-25.

Pkt. 6 Kvalitetssystem
Sagsfremstilling:

Styrelsen for Undervisning og Kvalitet har gennemfgrt tematisk tilsyn med de
gymnasiale institutioners kvalitetssystemer. Pa den baggrund har STUK udarbejder
vejledning til kvalitetssystemet.

Rektor gennemgik de vaesentligste punkter ift. SSGs system:

e Arshjul
o Arlig skriftlig selvevaluering
e Opfglgningsplan

Klip fra beskrivelsen af SSGs kvalitetssystem

1. Arshjul for kvalitetsarbejdet pa SSG

Arshjulet beskriver proceduren for kvalitetsarbejdet pa SSG:

SSG i tal

maj

Halvarsopfglgning pa
kvalitetsindsatser

Handleplan

september/november
Januar




2. Arlig skriftlig selvevaluering

Ledelsen udarbejder hvert ar SSG i tal, som er en samlet afrapportering af udvalgte nagletal for
Struer Statsgymnasium:

P=dagogiske resultater
Eksarmensresuitater historisk
Lgfteevne pa eksamensgennemsnit
Gennemfgrselsprocent
Fuldfgrelse
Overgang til videregdende uddannelser
90% malszetningen Struer kommune
Pkonomiske nagletal
Driftsresultat
Egenkapital
Likviditetsgrad
Soliditetsgrad
Udgifter til ledelse og administration pr. arselev
Udgifter til undervisningens gennemfgrelse pr. arselev
Elev/lzerer ratio
Lerernes tid sammen med eleverne
Elevrelaterede tal
Elevtal
Unge startet i Ungdomsuddannelse med adresse i Struer kemmune
Gennemsnitligt fraveer pr. drgang
Tilfredshed
Elevtilfredshed
Elevtilfredshed pa kostskolen
Medarbejdertilfredshed (MTU og APV)
Leerergruppens sammensaetning

Sygefraveaer i personalegruppen



SSG i tal udarbejdes for at give bestyrelsen en samlet skriftlig kommenteret oversigt
over de forskellige informationer om skolens virke, som behandles i Igbet af
bestyrelsens arbejdsar. Ledelsen kommenterer pa de forskellige nggletal i forhold til
arets resultater og tendensen historisk. Rapporten udggr den arlige selvevaluering for
ledelsen i forhold til egen praksis og grundlag for bestyrelsen og ledelsen ved
formuleringen af handleplaner for kommende skolear.

3. Opfelgningsplan

2022-23
B1: Trivsel pa SSG Styrke elevernes sociale Formulering af SSGs Ledelse Dge elevernes

kompetencer i "ungdomsuddannelsesparathed” generelle trivsel

udfordrende fzellesskaber Lerere i 2023 set ift.
Forberedelse af de nye elever til deres 2021

Styrke elevernes evne til at  indtraeden i nyt uddannelsesmiljg

indga i de faglige ge elevernes

faellesskaber Klar og tydelig opgavebeskrivelse til faglige trivsel i
teamet med progression. 2023 ift. 2021

Fokusere laererteamets

indsats pa Treene klasserne i de kompetencer,

ungdomsuddannelses- der skal til for at skabe gode

parathed lzringsmiljger i klasserne.

Handleplanen for et skolear formuleres efter ovenstdende format. B1 referer til
strategisk indsatsomrade i strategiplanen {(2022-27), der defineres et formal med
indsatsen, handlinger, aktgrer og mal, der efterfglgende kan ggres til genstand for
opggrelse. P3 baggrund af den opgerelse beslutter bestyrelsen efter indstilling fra
ledelsen at fortsaette, justere eller afslutte en indsats. Dette sker pa bestyrelsesmade i
efteraret.

Pa januarmgdet gennemgar ledelsen en halvarsstatus pa arbejdet med de forskellige
indsatsomrader som fast del af bestyrelsens arshjul. SSG i tal, strategi med de
langsigtede strategiske indsatsomrader samt de seneste tre ars handleplaner ligger pa
skolens hjemmeside under Kvalitet.



Pkt. 7 STUKS bestyrelsesstrategi 2023-25
Sagsfremstilling:

STUK har formuleret fglgende strategiske pejlemaerker for STUKS og bestyrelsens
feelles arbejde:

e Helhedsorienteret arbejde med stzerke uddannelser og baeredygtig gkonomi
o Kompetencesammensatning
e Vidensgrundlag

Pkt. 8 Siden Sidst

Rektor gennemgik aktiviteter pa SSG via skolens Facebookside.

Pkt. 9 Meddelelser fra rektor og formand

I: Personalia

Afgang:
¢ Flemming Nielsen stoppet som kostskoleinspektor 1.8
e Tove Mglsted Sgrensen stopper i bogholderi 31.10

Ansaettelser:

e Berith Vangsgaard Ottesen — @konomisekretaer 1.10
¢ Janni Rud Skriver— kok

e Janni Rud Skriver- paedagogisk tilsyn pa kostskole

e Line Mikkelsen — barselsvikar i engelsk

10



ll: Mpdekalender for bestyrelsesdret 2023-24, OBS pa &ndring i redt

Dato Made Bemaerk

Onsdag 20.9.23 kl. 15.15-17.30 | Bestyrelsesmgde

Onsdag 8.11.23 kl. 15.15-17.30 | Bestyrelsesmgde

Mandag 18.12.23 ki. 15.15- Bestyrelsesmgde | Budget 2024
17.30 -spisning efter mgdet
2024

Onsdag 17.1.24 kl. 15.15-17.30 | Bestyrelsesmgde

Fredag 2.2.24 k. 19.00- Skolens gallafest

Tirsdag 19.3.24 kl. 15.15-17.30 | Bestyrelsesmgde | Regnskab 2023

Onsdag 8.5.24 kl. 15.15-17.30 Bestyrelsesmgde

Fredag 28.6.24 kl. 10-12.30 Dimission

Onsdag 18.9.24 kl. 15.15-17.30 | Bestyrelsesmgde

Onsdag 6.11.24 kl. 15.15-17.30 | Bestyrelsesmgde

Onsdag 18.12.24 kl. 15.15-17.30 | Bestyrelsesmgde | Budget 2025

- spisning efter mgdet

Bestyrelsen bedes tjekke de foreslaede datoer for 2024. Datoerne for 2023 er fastlagt
tidligere og derfor markeret med gult. Dog gnskes decembermadet flyttet til 19.12.23.

lI: Afslutningen pa skolearet

19.5 IB reception, 21.6 10. klassesdimission, 23.6 dimission med klassereception og
personaleafslutning.

ll: Skolestart
13.8.Indflytning pa kostskolen
14.8 + 15.8 paedagogiske arbejdsdage

16.8 skolestart med velkomst og feeliessamling

11



18.8 Kilen Rally {film), 25.8 Aktivitetsdag (film)
15.9 Fredagscafé med braetspil

29.9 Pnyx-fest

IV: Aktiviteter og projekter

e Skills for 8.klasser

e Noget for enhver — messe

e HF-dag for 1.hf og 2.hf

o Frivillighedsdag/CAS-dag 29.9

e Tedx konference 26.10

¢ MUN i november

e Godtigennem uddannelse — selvhjaelpskursus

e Seksualundervisning i de gymnasiale uddannelser

e Projekt om skriftlig feedback pa HF i dansk og engelsk — regionsstgttet

e Akademiet for Talentfulde Unge
e Master Class for hhx (Arhus Uni)
e Udvekslingsbesgg for elever i Armiens (Frankrig)

V: SSGs venner

Stgtteforeningens fgrste ordinsere generalforsamling med
sammenkomst afholdt 7.9.

VIl: Ministerielt

Investeringsrammegnsker 2024-27 indberettet

tilknyttet

Pkt. 9 Evt.

social

12



Ovenstdende godkendes hermed:

Struer, den 8.11.2023
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